Livstraeets beretning

Det er ikke nogen hemmelighed at aret og iseer sommer og det tidlige efterar har veeret
turbulent. Corona, svingende bgrnetal og personaleudskiftning var nogle harde
dansepartnere.

Det er dog min overbevisning at det er en solid personalegruppe der nu star for at kere
Livstraeets daglige gang, og den opbakning vi har mgdt fra vores foraeldregruppe har veeret
uvurderlig.

Nogle ting i Livstraeet har sendret sig og vil fortsat kere anderledes, og nogle ting er faldet
tilbage i de vante rammer.

| dette “skolear” har vi prioriteret et teet samarbejde med Favrskov kommune og PPR, hvilket
har givet flere hjemmedage, end tidligere. Personalet har dog vaeret fantastiske til at udnytte
Livstraeets egne skanne rammer, og med blandt “De grgnne spirer’-forlgb har praesteret at
give barnene skanne oplevelser “i huset”.

Ogsa pa barnene har vi kunnet maerke en positiv fremgang. De rolige dage i vante rammer
har givet tid til, blandt andet, ro, dybe samtaler, traening af sociale feerdigheder, og som falge
heraf - venskaber pa tveers af vuggestue og bernehave.

| foreeldreradet har vi ogsa haft travit med at fa kart tingene tilbage i “vante” rammer.

Corona har veeret en frustrerende stopklods om benet, men nu begynder vi heldigvis lige sa
stille at kunne lave ting sammen igen.

Arets forste foraeldrekaffe har set dagens lys, hvilket der var en helt fantastisk opbakning
omkring. Det var skegnt at se hvordan nye og gamle foreeldre madte hinanden med en positiv
og anerkendende tilgang.

P& den anden side af sommerferien er der ogsa bade sommerfest, arbejdslgrdag,
bedsteforaeldredage mm. i stebeskeen, sa der er bestemt en del at se frem til.

Pa et personligt plan er jeg stadig utroligt glad for det tillidsmandat der blev mig givet i kraft
af min fastansaettelse som daglig leder af Livstreeet. At kunne vaere med til at bygge videre
pa, og bygge nyt, i en institution som Livstraeet er en helt fantastisk opgave, og selvom det til
tider har veeret hardt, sa er der sa mange skgnne, positive oplevelser, at det traelse aldrig far
lov til at fylde.

| personalegruppen gar vi og penser lidt pa at etablerer forskellige nye miljger til sansning og
leg, rundt omkring pa matriklen, men det skal i nok fa mere at vide om, nar vi skal bruge
steerke madre, og “sjove” faedre til at give en hand.

Som altid er vi meget abne for ris, ros, gode forslag og initiativer, sa hvis i gar og breender
inde med noget, skal i endelig tage fat i mig eller de andre voksne.

Og husk - Hellere en darlig plan der bliver gennemfgrt med gleede og entusiasme, end en
god plan der aldrig ser dagens lys!



